
COPIA

COMUNE DI CAGNANO VARANO
PROVINCIA DI FOGGIA

Via Aldo Moro n. 1 - 71010 Cagnano Varano (FG) – Tel. +39 0884853281 – Fax +39 0884326579
Codice Fiscale 84000390710  – Partita IVA - 00431950716

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
II SETTORE - ECONOMICO FINANZIARIO

NUMERO GENERALE    504 - DATA 27/11/2018

NUMERO SETTORIALE  157 - DATA 27/11/2018

OGGETTO:  APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO MEDIANTE MOBILITÀ VOLONTARIA EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 DI N. 1 POSTO 
DI COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE – CAT. GIURIDICA INQUADRAMENTO D - ECONOMICA D1.

L’anno 2018, il giorno 27 del mese di novembre nel proprio Ufficio:

RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 29 del 28/03/2018, con la quale è stato approvato il Piano 
Triennale per il fabbisogno di personale 2018/2020 e il Piano Annuale Assunzioni 2018;

VISTA la Delibera n 96 in data 20.11.2018 con la quale la Giunta Comunale, in esecuzione della citata 
programmazione triennale, dettava atto di indirizzo per la copertura di un posto di Comandante 
della Polizia Municipale categoria giuridica di inquadramento D - economica D1;

RILEVATO che  il  Piano  occupazionale  per  l’anno  2018  prevede  di  dare  avvio  alla  procedura  di 
reclutamento di personale per la copertura di n. 1 posto vacante di “Istruttore Direttivo - 
Area Vigilanza - Profilo Professionale Comandante”, categoria giuridica di inquadramento 
“D”,  categoria  economia  D1  -  a  tempo  pieno  ed  indeterminato  mediante  concorso 
pubblico;

ATTESO che le procedure di reclutamento tramite concorso pubblico devono essere necessariamente 
precedute dalle procedure di cui all’art. 34-bis (mobilità obbligatoria) e all’art. 30 (mobilità 
volontaria) del D.Lgs. n. 165/2001;

CONSIDERATO che, prima di procedere all’indizione della procedura di mobilità volontaria, di cui al 
comma 1 dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, l’Ente deve esperire la procedura di 
mobilità  obbligatoria  per l’eventuale  assegnazione di  personale in  disponibilità  ai 
sensi dell’art. 34-bis D.Lgs. n. 165/2001, fermo restando che decorsi sessanta giorni 
dalla comunicazione di avvio delle procedure di assunzione ai soggetti competenti, 
può procedere  per  le  posizioni  per  le  quali  non sia  intervenuta  l'assegnazione  di 
personale;

LETTO l’art. 30 del D.Lgs n. 165/2001 come modificato dall’art. 4, comma 1, della Legge n. 114/2014, 
il quale stabilisce che le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante 
passaggio  diretto  di  dipendenti  di  cui  all’art.  2,  comma  2,  appartenenti  a  una  qualifica 
corrispondente  e  in  servizio  presso  altre  amministrazioni,  che  facciano  domanda  di 
trasferimento,  previo  assenso  dell’amministrazione  di  appartenenza.  Le  amministrazioni, 
fissando preventivamente i  requisiti  e  le  competenze professionali  richieste,  pubblicano sul 
proprio sito istituzionale, per un periodo pari a trenta giorni, un bando in cui sono indicati i 
posti che intendono ricoprire attraverso passaggio diretto di personale di altre amministrazioni, 
con indicazioni dei requisiti da possedere;
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LETTO l’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. prevede che le amministrazioni pubbliche, prima di 
avviare procedure di assunzioni di personale, sono tenute a comunicare ai soggetti di cui all’art. 
34, comma 2 e 3, l’area, il livello e la sede di destinazione per i quali si intende bandire il  
concorso nonché, se necessario, le funzioni e le eventuali specifiche idoneità richieste;

VISTO che  con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  95 del  20.11.2018 è  stato  approvato  il 
Regolamento recante i criteri per le procedure di mobilità volontaria;

ATTESO che,  in  base  alla  disciplina  prevista  dall’ordinamento  comunale,  la  procedura  di  mobilità 
esterna presuppone lo svolgimento di una selezione pubblica per titoli e colloquio;

VISTE le  disposizioni  dettate  dal  D.Lgs.  18  agosto  2000,  n.  267  -  Testo  Unico  delle  Leggi 
sull’Ordinamento  degli  Enti  Locali,  in  particolare  l’art.  107  che  attribuisce  ai  dirigenti  la 
competenza in materia di gestione amministrava, finanziaria e tecnica, mediante autonomi poteri 
di spesa;

RAVVISATA pertanto, la necessità di provvedere all’indizione dei bandi per mobilità volontaria
per la copertura dei posti programmati così come da atto di indirizzo emanato dalla Giunta Comunale con 
Delibera n. 96/18;
RITENUTO considerata  l’urgenza  di  coprire  il  posto  vacante,  di  attivare  la  procedura  di  mobilità 
volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e smi contestualmente alla procedura di mobilità 
obbligatoria, ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001;
RISCONTRATO  che  il  Comune  di  Cagnano  Varano  ha  rispettato  tutte  le  condizioni  previste  dalla 
normativa  vigente  in  materia  di  vincoli  e  limiti  di  spesa  ed  assunzioni  di  personale,  così  come 
ampiamente e dettagliatamente specificato nella deliberazione di Giunta Comunale n. 29 del 28/03/2018, 
relativa all’approvazione del fabbisogno del personale a tempo pieno ed indeterminato per il  triennio 
2018/2019/2020 e piano delle assunzioni 2018;

DETERMINA

 
     1.Di indire apposita selezione pubblica per la copertura di n. 1 posti di categoria giuridica "D"- 
economica  “D1” -  Istruttore  Direttivo -  profilo  professionale di  Comandante  Polizia  Municipale  con 
contratto a tempo indeterminato e tempo pieno, mediante mobilità volontaria di dipendenti provenienti da 
altre pubbliche amministrazioni ex art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001;

2. Di  attivare  contestualmente  la  procedura  di  mobilità  obbligatoria  ai  sensi  dell’art.  34  bis  del 
D.Lgs. n. 165/2001;

3. Di approvare, pertanto, il bando per mobilità volontaria di cui all’allegato “A” per l'espletamento 
della selezione relativa a n. 1 posti di categoria "D" - economica D1 - con profilo professionale di 
Istruttore Direttivo – Comandante Polizia Municipale,  che si allega alla presente per formarne 
parte integrante e sostanziale;

4.  dare atto che non si procederà all’espletamento della procedura selettiva nel caso in cui i posti 
siano coperti attraverso le procedure di mobilità di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001;

5. Di procedere alla pubblicazione dell’avviso e del fac-simile di  domanda, sul sito  istituzionale 
dell’Ente, sezione trasparenza – concorsi, all’albo pretorio online e nella homepage per 30 giorni 
consecutivi con inoltro a tutti i comuni compresi nel territorio della provincia di Foggia e nel 
comune capoluogo della regione Puglia, nonché per estratto nella Gazzetta Ufficiale dei Concorsi

6. ;6. Dare atto che la comunicazione ex art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 
posto  di  Istruttore  Direttivo  –  profilo  professionale  Comandante  Polizia  Municipale,  a  tempo 
indeterminato e tempo pieno, categoria “D”, verrà inviata al Dipartimento della Funzione Pubblica 
alla Regione Puglia – Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, formazione e 
Lavoro, Settore Lavoro della Provincia di Foggia

7. Dare  atto  che  l’onere  conseguente  al  trattamento  economico è  posto  a  carico  dei  competenti 
capitoli di spesa del bilancio pluriennale 2018/2020;
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8. di  prenotare la spesa di €.  700 eventualmente occorrente per  la pubblicazione dell'avviso con 
imputazione alla missione 01 progr. 02 tit. 01 macroaggr. 1.03 cap. 10102/11 dando atto che si 
procederà ai relativi ed eventuali impegni come da normativa.

IMPEGNI DI SPESA

Num. Anno Cap. Art. Descrizione Importo Num.Imp Num.SubImp.

___ ___ ___ ___  ________ 0,00 ___ ___ 

RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Rag. Aldo CURATOLO
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ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. 183, comma 7, D.Lgs. 267/2000).

Addì 27/11/2018
RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

f.to Aldo CURATOLO

PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO (N. 913)

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti amministrativi e della trasparenza dell’azione amministrativa, è  
pubblicata all’albo pretorio dell’Ente per quindici giorni consecutivi a partire dal 27/11/2018

Addì 27/11/2018 RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
f.to Fernando Antonio CICILANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e norme collegate. Tale documento 
informatico è memorizzato digitalmente sulla banca dati dell'Ente.

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE.

Addì 27/11/2018
RESPONSABILE DEL SETTORE

Rag. Aldo CURATOLO
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