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Rovigo, 3 marzo 2020

Al Comandante della Polizia Locale di Rovigo

Oggetto: richiesta incontro in merito alle problematiche della Polizia Locale - SOLLECITO

Facendo seguito alla precedente richiesta di incontro del 2 gennaio (inviata a mezzo pec), alla quale tutt’ora
si attende riscontro, con la presente intendo sollecitarla a comunicarci una data per I'incontro richiesto, al
fine di confrontarci sulle problematiche della Polizia Locale di Rovigo, alcune delle quali gia oggetto della
precedente richiesta.

Nelle more di una sua risposta e nell’attesa di una data per I'incontro, mi permetto di anticiparle alcuni aspetti
relativi alla richiesta in argomento, ovvero:

Armamento

- Stando alle disposizioni del D. M. 145/1987 del Ministero degli Interni, 'armamento risulta
obbligatorio almeno per i “servizi di vigilanza e protezione della casa comunale e dell'armeria del
Corpo o servizio, per quelli notturni e di pronto intervento” (art. 20);

- il Regolamento Speciale per il Corpo dei Vigili Urbani di Rovigo, tutt’ora vigente, prevede che “gli
appartenenti al Corpo sono dotati di pistola automatica (semiautomatica, ndr) o rivoltella” (art. 35);

- lacircolare Circ. 11-10-2006 n. 557/PAS.9400.12982 del Ministero dell’Interno, emanata a seguito
di quesito posto da questa O.S. alla Prefettura di Treviso in merito possesso ed uso di arma da parte
degli operatori della Polizia Locale, afferma che “a parere di questo Ufficio i servizi armati di cui al
riportato art. 20 "Servizi esterni di vigilanza, servizi di vigilanza e protezione della casa comunale e
dell'armeria, servizi notturni e di pronto intervento”, sono stati definiti indicativi proprio per lasciare
a ciascun Comune la possibilita di individuare, a livello locale, ulteriori specifiche tipologie di servizi
armati, in aggiunta a _quelli suindicati, che devono essere previsti nel regolamento comunale,
debitamente approvato ai sensi di legge”;

- eintenzione di questa O.S. far valere il diritto degli appartenenti al Corpo di Polizia Locale di Rovigo
ad espletare il proprio servizio con l'ausilio dell’larma di ordinanza, ormai presidio di sicurezza
irrinunciabile, e se costretta si rivolgera alla Autorita competenti, anche se cio dovesse determinare
un blocco totale o parziale dei servizi.

COORDINAMENTO TERRITORIALE DICCAP - SULPL ROVIGO
Tel. 339-5270005

mail: rovigo@sulpl.it PEC: ferrara@pec.diccap.eu




DiCCAHP

Dipartimento Autonomie Locali e Polizie Locali

COORDINAMENTO PROVINCIALE DI ROVIGO

Straordinari

- Risulta a questa 0.S. che durante il 2019 vi siano stati singoli operatori che hanno effettuato fino a
300 ore di lavoro straordinario, principalmente per motivi di polizia giudiziaria e infortunistica
stradale, eccedendo abbondantemente il limite massimo pro capite stabilito contrattualmente in 180
ore;

- data l'imprevedibilita dell’attivita di polizia giudiziaria e di infortunistica stradale, si richiede di
elevare il tetto massimo di straordinario pro capite ad ore 200 annue, cosi come consentito dal
CCNL, al fine di dare almeno parziale ristoro al personale impegnato nelle attivita in argomento,
ovvero di porlo nelle condizioni di non dover eccedere il limite massimo pro capite stabilito
contrattualmente in 180 ore.

Reperibilita

- risulta a questa O.S. che il servizio di reperibilita della Polizia Locale di Rovigo sia rintracciabile
telefonicamente dal pubblico sul cellulare di servizio dalle ore 20:00 alle ore 07:00 dei giorni feriali,
nonché durante I'intero arco della giornata dei giorni festivi, poiché il risponditore automatico della
Centrale operativa, negli orari di chiusura della stessa, invita a chiamare la suddetta utenza telefonica
in caso di necessita;

- data la descritta organizzazione, il personale reperibile & nella condizione di essere raggiunto
telefonicamente da chiunque e a qualsiasi ora del giorno e della notte, e si trova di fatto a sostituirsi
alla Centrale operativa, svolgendo, in concreto, pil una sorta di telelavoro che un normale servizio
di reperibilita, che per sua natura dovrebbe essere attivato solo in caso di reale necessita e dai soli
attori istituzionali (112, 118, ecc...);

- alla luce di quanto sopra, al fine di garantire il normale riposo psicofisico agli operatori di Polizia
Locale in servizio di reperibilita, si propone di:

e modificare il messaggio del risponditore automatico della Centrale operativa, affinché inviti
I'utenza a rivolgersi alla Polizia Locale negli orari di servizio, ovvero, in caso di necessita e
urgenza e fuori da detti orari, a rivolgersi alle altre Forze dell’Ordine;

e sostituire la sim card del telefono di servizio del personale reperibile con un nuovo numero,
non disponibile al pubblico e riservato ai soli attori istituzionali.

Attribuzione gradi agli appartenenti alla Polizia Locale

- Relativamente all’attribuzione dei gradi agli appartenenti alla Polizia Locale di Rovigo, questa O.S.
chiede che vengano rispettati criteri di attribuzione stabiliti dal DGRV 2689 del 06/08/2004 e
relativi allegati al fine di valorizzare, formalmente, I'esperienza professionale maturata nell’ambito

della Polizia Locale;
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- in questa sede appare opportuno sottolineare che nonostante i suddetti gradi abbiano risvolti di
carattere gerarchico, e siano per certi versi assimilabili nell'organizzazione interna a quelli delle Forze
di Polizia dello Stato, il particolare inquadramento contrattuale della Polizia Locale fa si che essi non
incidano in alcun modo sullo stato giuridico ed economico del personale, e pertanto, per
I’Amministrazione, non comporterebbero alcun esborso, risultando, invece, funzionali all’attivita

istituzionale.

In attesa di un gentile cenno di riscontro, si coglie I'occasione per porgere distinti saluti.

Il Coordinatore Provinciale DICCAP - SULPL Rovigo
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