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Al Sig. Sindaco del Comune di Pistoia, quale legale
Irapplresentante dellEnte e quale autorita sanitaria
ocale

Al Datore di Lavoro del Comune di Pistoia, Arch. Silvetti
e. p.c alle RSU ed alle RLS
e p.c. al Comandante la Polizia Municipale

e p.c. agli organi di stampa

Pistoia, 11/03/2020

Oggetto: nuovo coronavirus — misure di prevenzione — DIFFIDA A FORNIRE DPI

Siamo a scrivervi a seguito delle ordinanze e circolari emesse dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri e dal Ministero della Salute in riferimento allemergenza correlata alla diffusione del virus
Covid-19.

Per poter svolgere senza ulteriori rischi tali gravosi compiti gli appartenenti alla polizia
locale, che ogni giorno per ottemperare ai compiti d’istituto entrano in contatto con una moltitudine
di soggetti sui quali vigilare e coi quali rapportarsi ed interagire, devono essere-dotati di tutti i
dispositivi di protezione individuali necessari quali ad esempio guanti, occhiali, tute protettive
monouso ed idonee mascherine.

In data odierna sono stati forniti al Comando Polizia Municipale di Pistoia solamente poche
confezioni di gel disinfettante e dei guanti usa e getta. Nessuna fornitura di maschere protettive € stata
effettuata. Giova ricordare che gli Agenti svolgono la loro prestazione lavorativa anche e soprattutto
fuori dai locali di Via Pertini ed utilizzano abitualmente i veicoli del’Amministrazione. E’ evidente che
anche questi veicoli devono essere equipaggiati di DPI.

Questa O.S. gia con nota scritta del 23/02/2020 aveva sollecitato le SS.VVV. a fornire mascherine
protettive usa e getta con grado di protezione di tipo FP3, guanti in lattice, tute protettive leggere usa e
getta, occhiali "para schizzi" e flaconi di gel lavamani disinfettante da tenere, oltre che sui veicoli di
servizio, anche a disposizione degli utenti e degli addetti agli uffici.

E' pacifico che il datore di lavoro € obbligato non solo al rispetto delle misure imposte da leggi e
regolamenti in materia di salute e sicurezza, ma anche all’adozione di tutte le misure necessarie a
tutelare I'integrita fisica del lavoratore. L'art. 2087 c.c “obbliga il datore di lavoro non solo al rispetto
delle particolari misure imposte da leggi e regolamenti in materia anti infortunistica, ma anche
all'adozione di tutte le altre misure che risultino, secondo la particolarita del lavoro, l'esperienza e
la tecnica, necessarie a tutelare l'integrita fisica dei lavoratore”



Per tutto quanto sopra esposto, la scrivente OO.SS.

DIFFIDA

Le persone in indirizzo a voler fornire tutti i dispositivi DPI ritenuti necessari all'espletamento dei
servizi di polizia locale o, in mancanza, a voler fornire precise indicazioni su quali siano i servizi
non espletabili.

AVVISA

Che la presente vale come esclusione di colpa lieve in caso di incidenti o danni derivanti ai
lavoratori per le inadempienze ravvisabili.

La presente € inoltrata anche per quanto all’art. 328 C.P.

Nell'attesa di una vostra cortese risposta, confidando nella doverosa attenzione e collaborazione
delle SS.VV., porgiamo i nostri pit distinti saluti,
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